nJedes Projekt beginnt mit einer guten Idee.
Oft reicht dies jedoch nicht aus, um nachhaltig etwas zu bewirken.“

Wir mochten Sie dabei unterstitzen, dass es nicht nur bei einer guten Idee bleibt,
sondern ein wirkungsvolles Projekt daraus wird. Kenntnisse und Erfahrungen im Bereich
Projektmanagement stellen eine wichtige Kompetenz fur die erfolgreiche Entwicklung,
Finanzierung, Verwirklichung und Auswertung von Projekten in vielen Bereichen des
gesellschaftlichen Lebens dar.

Mit unseren Workshopangeboten zu Projektmanagement geben wir ihnen Kompetenzen
an die Hand, die sie hierflr nutzen kénnen. In den Workshops werden wir einerseits auf
das Wissen ausgewiesener Expert_innen andererseits auf ihre praktischen Erfahrungen
und Kenntnisse zurlickgreifen.

EINLADUNG

»Projektarbeit nachhaltig und wirksam gestalten!“
- Modulreihe zum Projektmanagement -

Zur Unterstitzung far die alltagliche Arbeit in und mit Projekten werden Kenntnisse und
Instrumente vermittelt, um die Qualitat von Konzeption und Fundraising zu erh6éhen und
die Projektumsetzung mit MaBnahmen des Controllings und der Evaluation zu
professionalisieren.

In der Fortbildungsreihe werden wir mit Ihnen die folgenden Bereiche und thematischen
Komplexe bearbeiten.

a) Problemlagen, Ressourcen und Situationen vor Ort analysieren und entsprechende
Handlungsbedarfe ableiten (Analyse und Bedarfsermittlung)

b) Aus gegebenen Bedarfen smarte Ziele definieren und Indikatoren fur die
Uberprifung der Zielerreichung formulieren (Zieldefinition und
Indikatorenformulierung)

c) Projektkonzeptionen erarbeiten und diese mit detaillierten Zeit- und
Malnahmenpldnen sowie Finanzierungskonzepten untersetzen (Planungstechniken
und Finanzierung)

d) Moglichkeiten der Projektfinanzierung ermitteln, deren Passfahigkeit prifen sowie
Alternativen der Mittelbeschaffung bericksichtigen (Antragswesen und
Fundraising)

e) Projektkonzeptionen operationalisieren und Instrumente und Techniken flr die
Projektumsetzung kennenlernen (Projektmanagement und Controlling)

f) Ein Projekt zielorientiert durchflihren und auf seine Wirksamkeit hin Uberprifen
(Projektevaluation und Berichtswesen)

g) Projektpartner und Zielgruppen entsprechend ihrer Méglichkeiten und Bedurfnisse
an der Projektumsetzung beteiligen (Partizipation)



Die Inhalte aller Bildungsmodule werden als Handouts den Teilnehmer_innen zur
Verfugung gestellt. Im Seminar arbeiten wir handlungsorientiert und knupfen an lhren
Erfahrungen und Bedurfnissen an. Hierfar bitten wir Sie, die Mdglichkeiten der Benennung
von Erwartungen im Rahmen der Anmeldung zu nutzen.

Eine Teilnahmebescheinigung wird nach dem Besuch der Module bzw. eines Moduls
ausgestellt. Modul 1 + 2 sollten unbedingt zusammen besucht werden. Die
anderen Module kénnen frei gewahlt werden. Diese Seminarreihe ist kostenfrei.
Akteur_innen, die im Landkreis Nordsachsen arbeiten oder wohnhaft sind, werden
bevorzugt bertcksichtigt.

Anmeldung und Kontakt:
Netzwerk Demokratische Kultur e.V., Domplatz 5, 04808 Wurzen

Telefon: 034 25-852710
Mail: team@ndk-wurzen.de
Modulubersicht

Ort: Kinder- und Jugendarche Eilenburg, Nikolaiplatz 3, 2. OG

06.10.2011 Eilenburg, 09:00 — 17:00 Uhr

MODUL | ,,Diagnose und Planung*

- Beteiligten-, Situations- und Problemanalyse (Analysetechniken,
Bedarfsermittiung)

- Annahmen, Ziele und Indikatoren (Planungsinstrumente)

07.10.2011 Eilenburg, 09:00 - 17:00 Uhr

MODUL Il ,,Finanzierung*

- Projektierung, Zeit - und MaBnahmeplane
- Fordermittelberatung

- Fundraising

24.11.2011 Eilenburg, 09:00 - 17:00 Uhr

MODUL Il ,,Projektumsetzung*

- Aufgaben und Herausforderung in der Projektumsetzung
- Projektmanagement, Meilensteine, Projektablaufplanung
- Monitoring und Controlling

- Partizipation der Partner/innen und Adressat/innen

01.12.2011 Eilenburg, 09:00 - 17:00 Uhr

MODUL IV ,,Evaluation“

- EinfUhrung, Herangehensweisen, Methoden der Projektevaluation
(Projekttageblticher, Statuskonferenzen, Fragebdgen, Sachberichte)

- Instrumentenentwicklung

Die Fortbildungsreihe wird geférdert durch:
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